
Súdržná spoločnosť

Otvorená výzva 2026



18 rokov

s vami

Od roku 2008 sme prerozdelili viac ako 16 miliónov eur

na viac než 2 500 projektov . 

Zameriavame sa najmä na inkluzívne vzdelávanie , 

pomoc zraniteľným skupinám a podporu komunít .

Oblasti podpory

V oblasti podpory súdržnej spoločnosti sa zameriavame 

na podporu komunitného organizovania 

prostredníctvom strešných organizácií a advokačných

aktivít zameraných na systémové zmeny .

Oblasť Súdržná spoločnosť

Inkluzívne 
vzdelávanie

Zraniteľné 
skupiny

Súdržná 
spoločnosť
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Hlavný cieľ výzvy

Podporiť skúsené organizácie , ktoré prostredníctvom komunitnej, 

kultúrnej alebo integračnej práce dlhodobo prispievajú k posilňovaniu 

súdržnej spoločnosti na Slovensku a nesú zodpovednosť za konkrétny 

priestor alebo budovu otvorenú verejnosti (komunitné priestory, 

nezávislé kultúrne centrá, klubovne a pod.)



Prečo vyhlasujeme

túto výzvu?

Strategická reakcia a udržateľnosť

Organizácie motivujeme investovať do hľadania 

možností viaczdrojového financovania, partnerstiev 

a advokácie, aby z krízy vyšli silnejšie a odolnejšie.

Výpadok zdrojov

Reagujeme na výpadok viacerých dlhodobých schém 

podpory, ktoré ohrozili kontinuitu práce organizácií

a oslabujú dostupnosť ich priestorov a služieb. 

Miesta pre komunitu a dialóg

Chceme podporiť a udržať dostupné priestory, 

ktoré spájajú ľudí a podporujú súdržnosť

Foto: Program BIIIF Košice Karpatská nadácia



Projekt by sa mal zameriavať najmä na aktivity, 

ktoré posilňujú dlhodobú udržateľnosť organizácie, 

predovšetkým prostredníctvom hľadania nových zdrojov 

podpory , rozvoja viaczdrojového financovania , 

budovania partnerstiev a advokačných aktivít . 

Čo je našou prioritou?

Súdržná spoločnosť

Základné informácie

● Projektové obdobie: 
15. 4. 2026 – 30. 11. 2026 

● Uzávierka prihlášok:
27. 2. 2026

● Vyhodnotenie žiadostí: 
31. 3. 2026

Požiadavky na organizáci e

● Min. 2- ročné skúsenosti
v danej oblasti.

● Min. 3 platených 
zamestnancov.

● Ročný rozpočet organizácie 
min. 50 000 EUR.

● Objem finančných 
prostriedkov: 40 000 EUR 

● Výška podpory pre jeden 
projekt: max. 10 000 EUR

● Spolufinancovanie
z vlastných zdrojov 
organizácie nie je potrebné .



Organizácie , ktoré prostredníctvom komunitnej, 

kultúrnej alebo integračnej práce dlhodobo prispievajú 

k posilňovaniu súdržnej spoločnosti na Slovensku

a nesú zodpovednosť za konkrétny priestor alebo 

budovu otvorenú verejnosti.

Koho hľadáme?

Oprávnení

žiadatelia

Foto : Marek J ančúch

Právna forma:

● nadácie,

● občianske združenia,

● neziskové organizácie 
poskytujúc 
verejnoprospešné služby.

Činnosť:

● Komunitná, kultúrna 
alebo integračná práca,

● Prevádzka priestoru 
alebo budovy –
komunitného priestoru, 
kultúrneho centra, 
klubovne a pod.



Oprávnené výdavky

Mzdové náklady alebo kontraktuálna práca

Personálne náklady

Nákup tovaru, prác a iných služieb

Tovary a služby

Pri správnom vyúčtovaní!

Cestovné a stravn é

Radi by sme minimalizovali bežné prevádzkové výdavky alebo 
náklady spojené s priestorom, pokiaľ nemajú jasnú väzbu na 
realizované aktivity. 

Výzva nie je určená ani na rozsiahle úpravy fyzických priestorov.

Foto : Marek J ančúch

Foto : Nová Cvernovka



Kritériá hodnotenia

Kritérium Popis Body

1. Stabilita a kapacity

žiadateľa

Je organizácia dostatočne skúsená a personálne stabilná? Má min. 3 zamestnancov a históriu 

v téme? Zodpovedá jej zameranie cieľom výzvy (komunitná/kultúrna/integračná práca)?
0 – 5

2. Relevancia 

a potreba projektu

Do akej miery projekt reaguje na aktuálnu krízu financovania a potrebu udržať kontinuitu práce

v konkrétnom priestore? Je zdôvodnenie potreby na Slovensku presvedčivé?
0 – 5

3. Kvalita plánu 

a udržateľnosť

Zameriava sa projekt na dlhodobú udržateľnosť (hľadanie nových zdrojov, budovanie partnerstiev, 

advokácia), čo je prioritou tejto výzvy?
0 – 10

4. Potenciál zmeny 

a škálovania

Prispieva projekt k systémovej zmene na lokálnej, regionálnej alebo národnej úrovni (v praxi 

a/alebo na úrovni legislatívy/politík/stratégií)?  Je plán škálovania do roku 2030 realistický 

a inovatívny?

0 – 10

5. Meranie dopadu
Má žiadateľ jasnú predstavu, ako bude merať dopad svojho modelu a pozná jeho limitácie?

Sú ciele a aktivity logicky prepojené (Teória zmeny)?
0 – 10

6. Efektivita 

a oprávnenosť rozpočtu

Sú náklady primerané plánovaným aktivitám? 

Sú personálne náklady v súlade s cieľom posilniť udržateľnosť a nie len „prežiť“?
0 – 5

SPOLU 45



Súdržná spoločnosť

kontaktné osoby

Veronika Rabatinov á
Centrum pre filantropiu

Tel.: +421 918 652 966
E-mail: rabatinova@cpf.sk

Martin Kováč
projektový manažér

Tel .: +421 914 774 638
E-mail: martin.kovac@volkswagen -groupservices.com



Ďalšie plánované 
výzvy v roku 2026

Neziskové projekty podporíme sumou až do výšky 2 500 eur 

Zmysluplné nápady podporíme celkovou sumou 270 000 eur.

Naštartujme Slovensko x Jún 2026

Vybraným deviatim neziskovým organizáciám 

poskytneme bezplatne automobil na obdobie jedného 

roka a podporíme tak ich verejnoprospešné aktivity.  

Dobrá flotila x September 2026



Foto : Marek J ančúch

Ďakujeme
za pozornosť
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